NUESTRA SALUD!

Teniendo en cuenta el comportamiento de la pandemia producida
por el COVID-19 y la necesidad de impulsar la reactivacion
econémica, en Colombia, por decision de las autoridades, estamos
pasando del aislamiento obligatorio a un aislamiento selectivo, en
el que se flexibilizan algunas medidas al tiempo que se
implementan esfuerzos especificos para la contencion del virus.

Esto exige, de cada uno de nosotros, un mayor nivel de consciencia y responsabilidad frente al
cuidado de nuestra salud y la proteccion de quienes nos rodean. Hoy mas que nunca tenemos
el compromiso de comportarnos como duenos y cumplir todo el tiempo los protocolos, de la
manera mas estricta, manteniendo el monitoreo de las condiciones de salud para reportar
oportunamente cualquier novedad o0 exposicion a riesgos que requiera supervision y
acompafiamiento.

El virus no se ha ido y, mientras no aparezca una vacuna, debemos aprender a convivir con él.
Es momento de seguir unidos contra el COVID-19 y no bajar la guardia frente a las reglas
basicas de bioseguridad, tanto en el lugar de trabajo como en el hogar.

Acogiéndonos a las medidas gubernamentales, se aplicaran las siguientes definiciones:

Continuan los turnos que hoy
tenemos definidos para la
operacion, totalmente
comprometidos con desarrollar
nuestras actividades en condiciones
de bioseguridad y garantizar la
continuidad del servicio con la
calidad que nos caracteriza.

Por el momento no se
habilitaran los espacios de
oficinas y continuara la
modalidad de trabajo remoto
para quienes puedan hacerlo,
hasta que haya una decision
distinta.

Frente a las definiciones para
vuelos nacionales e internacionales,
continua la politica de privilegiar la
telepresencia y evitar en lo posible
viajar, a no ser que sea
estrictamente necesario. Invitamos
a consultar la version 10 de la Guia
de operaciones en pandemia,
disponible a travées de ARIS Connect.

Profundizaremos practicas de
desinfeccion y medidas de
aislamiento cuando sea
necesario, tal y como lo hemos
hecho con ocasion de los casos
positivos que se han presentado
en nuestra compania.

Adicionalmente, los invitamos a continuar haciendo equipo para aplicar las disposiciones
que desde el inicio hemos definido y que son de cumplimiento obligatorio:

Seguir poniendo en
practica las reglas de
prevencion basica: lavado
de manos con agua y
jabon durante al menos
40 segundos, uso correcto
del tapabocas y
distanciamiento fisico de
dos metros con otras

rs

Promover el autocuidado
responsable en la vida

Reportar diariamente, a
través de la app

Confianza, aun los fines DErsonas social. AUn no es tiempo
de semana o en dias de : de realizar reuniones con
descanso, el estado de familiares y amigos.

salud y sintomas como + S o% Ademés de cuidarnos en
fiebre, tos, malestar '\ nuestro lugar de trabajo,
general, dolor muscular y debemos hacerlo también
dificultad para respirar. O + fuera de él.

Recordemos que los lideres y los equipos de Gestion Humana y de Salud estan siempre
atentos a resolver inquietudes y apoyar situaciones especificas.

:LA UNICA

VACUNA QUE TENEMOS HASTA EL. MOMENTO

~AUTOCLUTDADO!

1 JUNTOS
SALDREMOS
ADELANTE!




