PROMETO

. POLITICA

En Argos y cada una de las empresas que conforman
la organizacion, tenemos el compromiso genuino y la
conviccion personal y profesional de proporcionar
condiciones seguras y saludables a todos nuestros
colaboradores, contratistas y visitantes, y promoverlas
en nuestros demas grupos de interés con sentido de
corresponsabilidad.

En el marco del respeto y el cumplimiento de la ley y
demas requisitos aplicables en los territorios donde
tenemos presencia, garantizamos herramientas de
consulta, mecanismos de participacion y
retroalimentacion, haciendo equipo y fortaleciendo el
empoderamiento de todos para eliminar los peligros y
reducir los riesgos a partir de su oportuna
identificacion y valoracion.

Para asegurar la excelencia y la mejora continua como
componentes esenciales de nuestras operaciones,
contamos con “Yo Prometo”, nuestro Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual
constituye nuestro marco de referencia y define una
estrategia que nos lleva a tomar accion hacia el logro
de las metas y objetivos organizacionales, incluyendo
nuestra ambicion de cero incidentes y cero
enfermedades laborales.



PROMETO

La seguridad y salud en nuestras vidas son el principal valor para la
construccion de nuestros suefios y los de quienes nos rodean. Por
esto, YO PROMETO cuidarme y motivar a todos para que
permanezcamos seguros y saludables, logrando asi el CERO:

CERO INCIDENTES y CERO ENFERMEDADES LABORALES.

PARA LOGRARLO,
NOS ENFOCAMOS EN:

LIDERAZGO Y RESPONSABILIDAD

Compartimos nuestra vision en seguridad y salud asegurandonos de
que todos comprendamos, asumamos nuestra responsabilidad y nos
empoderemos para lograr y sostener el cero (0).

DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y
GESTION INTEGRAL DEL RIESGO

Saber y poder

Trabajamos para que todos conozcamos los riegos y apliqguemos las
medidas de control, que eviten lesiones y enfermedades laborales.

COMUNICACION Y CULTURA

Inspiramos a los equipos de trabajo para que elijan trahajar seguros
y saludahles, aplicando, entendiendo y siendo conscientes de las
consecuencias del cumplimiento o no de una adecuada gestion.

EXCELENCIA OPERACIONAL

Hacer un habhito

Aprendemos y mejoramos continuamente, compartiendo nuestras
mejores practicas y promoviendo la seguridad y la salud como un
habito y un valor que permea las acciones y decisiones cotidianas.






