
Este año lo comenzamos comportándonos como dueños, 
y lo vamos a cerrar haciendo que cada decisión cuente.

Te compartimos cómo cerramos nuestro reto
DE CULTURA NOS COMPORTAMOS COMO DUEÑO! 

Tu compromiso ha sido clave para fortalecer este comportamiento que nos conecta con la estrategia de la Regional y nos impulsa como equipo.¡Así logramos el 100% del reto!

Tu compromiso ha sido clave para fortalecer este comportamiento que 
nos conecta con la estrategia de la Regional y nos impulsa como equipo.

¡Así logramos el 100% del reto!
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